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	Сарадник:

	Статус предмета: обавезан

	Број ЕСПБ: 8

	Циљ премета: Развијање свести код студената о креативном коришћењу ИТ, у циљу квалитеног доношења пословних одлука, побољшања постојећих и креирања нових пословних процеса, а тиме и побољшања пословних перформанси фирме. 
Упознавање студената са савременим апликативним решењима из области планирања управљања ресурсима предузећа, пословне интелигенције и управљања пословним процесима

	Метод извођења наставе (према опису предмета из курикулума): Примењују се вербално-текстуалне и демонстративне методе, израдa семинарских радова и пројеката.

	Литература :
1. Савић З. (2008) Управљачки информациони системи, ЦЕКОМ, Нови Сад 
2. Laudon, K., J. (2004) Management Information Systems, Prentice Hall

	Број часова  активне наставе:
	

	Предавања: 3
	Вежбе: 3
	Други облици наставе: 1
	
	

	Начин провере знања и предиспитне обавезе  (максимални број поена 100)

	Предиспитне обавезе (према опису предета из курикулума):
	Поена 70
	Завршни испит (према опису предмета из курикулума)
	Поена 30

	активност у току предавања
	10
	писмени испит
	30

	практична настава
	20
	усмени испт
	

	колоквијум-и
	20
	
	

	семинар-и
	20
	
	

	Начини провере знања могу бити различити, а у табели навести оне који су предвиђени у опису предмета

	ПЛАН РАДА

	Седмица 
	Назив наставне јединице 

	I
	Увод, основни појмови, податак и информација

	II
	Информациони системи

	III
	Технолошка димензија ИС

	IV
	Савремени хардверски и софтверски трендови

	V
	Организациона димензија

	VI
	Менаџмент димензија

	VII
	Системи за подршку одлучивању

	VIII
	ЕРП системи

	IX
	СЦМ системи

	X
	ЦРМ системи

	XI
	Системи за управљање знањем

	XII
	Системи пословне интелигенције

	XIII
	Системи за управљање пословним процесима

	XIV
	Системи за управљање пословним перформансама

	XV
	Припрема за завршни испит


У оквиру ове табеле може се уписати одржавање колоквијума, одбрана семинарских радова и остале предиспитне обавезе
Полагање испита у испитним роковима (навести само могуће рокове): 
1. Јануарски
2. Мартовски
3. Јунски

4. Августовски

5. Септембарски

6. Новембарски (само за студенте треће године који су окончали наставу)
Коначна оцена на испиту  утврђује се према следећој скали:
· до 50 поена – оцена 5 (није положио);
· од 51 до 60 поена – оцена 6 (шест); 

· од 61 до 70 поена – оцена 7 (седам);
· од 71 до 80 поена – оцена 8 (осам); 

· од 81 до 90 поена – оцена 9 (девет);
· од 91 до 100 поена – оцена 10 (десет).
У случају удаљења са испита, студент добија оцену 5 (није положио)
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